
 

 

 

1 SPECIALISTA LEGALE 

Per supportare la crescita di un’importante azienda del settore aerospazio, siamo alla ricerca di un 

Legal Specialist, da inserire nel Team Contratti & Legale. Si ricerca Specialista legale che farà 

parte del nostro team contratti e servizi legali (Contracts&Legal). La risorsa si occuperà 

principalmente di tutelare gli interessi legali dell’azienda, consolidando le best practice di 

governance aziendali. Nello svolgimento di questo ruolo, potrà lavorare con un team di 

appassionati ingegneri che partecipano attivamente allo sviluppo di nuovi prodotti per lo spazio. Se 

soddisfare il cliente è la tua priorità e dai sempre il massimo per fornire un servizio eccellente, 

ambisci a risultati straordinari e sfrutti le tue risorse in modo sostenibile, sei la persona giusta per 

noi.  

MANSIONI 
Le attività includeranno: 

• Redigere, modificare e implementare le policy aziendali 

• Supportare il team contratti nella redazione, nella revisione e nella negoziazione, sia in 
italiano che in inglese, di un’ampia gamma di contratti nazionali e internazionali stipulati con 
i partner, i clienti e i fornitori, nonché garantire la conformità agli obblighi contrattuali  

• Fornire una consulenza legale non solo valida ma anche pratica su molteplici questioni 
aziendali e commerciali  

• Gestire casi correlati alla protezione dei dati, ai diritti di proprietà intellettuale e alla 
conformità al Regolamento sul controllo delle esportazioni  

• Definire i documenti contrattuali secondo le linee guida fornite e approvate dal manager e 
dal settore Gestione aziendale 

• Gestire documentazione ad alto grado di complessità, coordinandosi con tutte le funzioni 
aziendali, armonizzandosi a differenti discipline, in contesti nazionali e internazionali 

 
REQUISITI GENERALI 

• Laurea in Giurisprudenza 

• Almeno 3 anni di esperienza di lavoro in un ambiente internazionale  

• Flessibilità e capacità di lavorare in gruppo  

• Capacità di lavorare a ritmi sostenuti  

• Ottime competenze comunicative e di negoziazione 

• Ottima conoscenza della lingua italiana e inglese (sia scritta che parlata)  
ESPERIENZE E COMPETENZE NECESSARIE 

• Autonomia e proattività  

• Orientamento all’obiettivo e al risultato 

• Eccellente capacità di analisi e di risoluzione dei problemi 

• Capacità di lavorare in contesti internazionali e multiculturali 

• Capacità di lavorare per scadenze 

• Capacità di lavorare in team multidisciplinari 
REQUISITI AGGIUNTIVI 

• Proattività e curiosità 

• Precedente esperienza nell’industria aerospazio/spazio è considerata un plus 

• Preferibile possesso certificato di “Certified Risk and Compliance Management 
Professional” (CRCMP) 

HOW TO APPLY:  

Se interessati, inviare CV e Cover Letter in inglese e/o italiano all'indirizzo e-mail 

eures.recruiting@agenziapiemontelavoro.it   
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