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Mansione Group Leader / Animatori di gruppo Vacanze Studio all’estero 2026- Canada

Group Leader / Animatori di gruppo Vacanze Studio all’estero 2026

MANSIONI

Supervisione, assistenza, conduzione delle attivita di animazione per gruppi di studenti in vacanza
studio all’estero con sistemazione residenziale. Interazione con il team di animazione locale per la
realizzazione delle attivita sportive e per le visite ed escursioni in programma.

PERIODO DI LAVORO

da meta giugno a fine agosto 2026 (per uno o piu turni di due settimane ciascuno)

REQUISITI

Ottima conoscenza della lingua del paese di destinazione; laurea, preferibilmente in lingue, o licenza
di guida turistica. Essere in possesso di Passaporto con validita adeguata ai Paesi per i quali ci si
candida. Esperienze documentabili nel settore dell’animazione sportiva, teatrale, musicale, di
contatto.

Forte motivazione a lavorare in team, flessibilita, dinamicita, capacita comunicative e propensione ai
rapporti interpersonali, esperienza di viaggi e soggiorni all’estero. .

Flessibilita e capacita di gestire eventuali imprevisti ed emergenze ETA MINIMA: 23 anni compiuti
entro il 31/05/2026

CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE

Retribuzione: € 400 netti per turno. Viaggio di andata e ritorno dall’aeroporto italiano di partenza del
gruppo al centro studio di destinazione, alloggio e pensione completa a carico dell’Azienda.
Programma di formazione obbligatorio e gratuito. L'invito agli incontri di selezione e formazione
ONLINE verra trasmesso via mail ai soli candidati i cui requisiti risulteranno in linea con i profili
richiesti. SCADENZA INVIO FORM: 28/03/2026.

PER CANDIDARSI COLLEGARSI AL SITO:

http://www.itfteach.it/selezione- personale/ a partire dai primi di febbraio 2026

E CLICCARE SUL PROFILO PRESCELTO PER ACCEDERE AL FORM DA COMPILARE E TRASMETTERE
ENTRO IL 28/03/2025 ATTENZIONE:

ciascun candidato potra compilare un solo form per il profilo prescelto ed eventualmente indicare la
disponibilita per altre posizioni attraverso il menu a tendina predisposto. Il sistema blocchera ogni
ulteriore tentativo di inserimento.

Nel vostro interesse prima di compilare il form vi invitiamo a valutare attentamente i profili richiesti e
candidarvi ESCLUSIVAMENTE per il ruolo rispondente alle vostre effettive qualifiche e competenze.
LE DOMANDE DOVRANNO ESSERE TRASMESSE ENTRO il 28/03/2026. Anche se avete gia superato
una selezione ITF in passato, sara necessario compilare il Form 2026 per aggiornare i vostri dati.

Sede Canada
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posti
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Scadenza: 28/03/2026
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Mansione Professional Carer - Canada

Professional Carer - assistenti per partecipanti diversamente abili in centri vacanze studio all'estero
2026

MANSIONI

attivita specializzata per I'assistenza personalizzata a giovani diversamente abili italiani che
partecipano ad una vacanza studio per garantire la migliore fruizione del soggiorno e la massima
integrazione nel gruppo.

PERIODO DI LAVORO

da meta giugno a fine agosto 2026 (per uno o piu turni di due settimane ciascuno).

REQUISITI

Istruzione superiore, possesso di qualifica di operatore socio-sanitario (OSS) di educatore o
assistente familiare, di ausilio socio-assistenziale (ASA); precedenti esperienze analoghe
documentabili; essere in possesso di passaporto con validita adeguata ai Paesi per i quali si intende
candidarsi.

La conoscenza della lingua del paese di destinazione ¢ titolo preferenziale.

CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE

Retribuzione € 400 netti per turno. Viaggio di andata e ritorno dall’aeroporto italiano di partenza al
college di destinazione, alloggio e pensione completa a carico dell’Azienda.

L'invito agli incontri di selezione e formazione ONLINE verra trasmesso via mail ai soli candidati i cui
requisiti risulteranno in linea con i profili richiesti.

PER CANDIDARSI COLLEGARSI AL SITO:

http://www.itfteach.it/selezione-personale/ a partire dai orimi di febbraio 2026

E CLICCARE SULPROFILO PRESCELTO PER ACCEDERE AL FORM DA COMPILARE E TRASMETTERE
ENTRO IL 28/03/2026

ATTENZIONE:

ciascun candidato potra compilare un solo form per il profilo prescelto ed eventualmente indicare la
disponibilita per altre posizioni attraverso il menu a tendina predisposto.

Il sistema blocchera ogni ulteriore tentativo di inserimento.

Nel vostro interesse prima di compilare il form vi invitiamo a valutare attentamente i profili richiesti e
candidarvi ESCLUSIVAMENTE per il ruolo rispondente alle vostre effettive qualifiche e competenze.
LE DOMANDE DOVRANNO ESSERE TRASMESSE ENTRO il 28/03/2026.

Anche se avete gia superato una selezione ITF in passato, sara necessario compilare il Form 2026
per aggiornare i vostri dati.

Sede Canada
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Le offerte sono consultabili online al seguente link
http://www.cittametropolitana.mi.it/sintesi/banchedati/Offerte_Eures_per_lavorare_in_Europa_.html
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Mansione Mother Tongue Activity Leader (Canada citizen only)

Mother Tongue Activity Leader ONLY US, Canada & UK Citizens

in Toronto
Job description:

Accommodation: included and paid by inter- studioviaggi APPLICATION:
http://www.itfteach.it/selezione-personale/ starting from THE FIRST OF FEBRUARY 2026

28, 2026 PLEASE NOTE:

information.

and apply ONLY for the role that matches your actual qualifications and skills.

information.
and apply ONLY for the role that matches your actual qualifications and skills.

selection in the past, you will need to fill out Form 2026 to update your information.

Place of work: Based on company’s needs it will be in selected destinations/Selected Universities located

The main tasks of this role include but are not limited to: - Attending all the necessary training days (free
of charge) — Arriving before the first student arrivals to help with the initial preparation of the Center -
Working as part of a team with the Activity Manager and other activity staff to help plan a wide range of
afternoon and evening activities, which may include sports, arts and crafts, music, drama, quizzes,
themed discos, karaoke, talent shows and off-campus visits and excursions - Setting up and supervising
planned activities — Assisting with arrivals and departures — Accompanying students on full-day and half-
day excursions, leading local tours — Supervise students during meals, lesson breaks and when in the
halls of residence - Being willing to help and assist in the event of an emergency - Being enthusiastic and
committed to the welfare and security of students and group leaders at all times - Encouraging students
speak English and participate fully in the activity program PERIOD mid-June to Mid-August 2026 with a
minimum of 3-4 weeks of availability. Once onsite the job is 24/7 APPLICANT'S REQUIREMENTS
Educational level: English mothertongue with College/University degree S, Canada & UK Citizens only
Professional experience: flexibility, knowledge in sports, theatre, musicals as well as skills in working with
kids and in a team are required and essential. Passion for languages as well as travel is a plus. Computer
skills: the knowledge of Office is a plus but not mandatory Driving license: not needed MINIMUM AGE: 20
REMUNERATION (currency): 400 euro net every 14 days Further benefits: full board included and paid by
inter-studioviaggi Travel expenses: return flight included and paid by inter-studioviaggi Transfer benefits:
from the arrival airport in the US to campus and return included and paid by inter-studioviaggi

CLICK ON THE SELECTED PROFILE TO ACCESS THE FORM TO BE COMPLETED AND SUBMITTED BY March

Each candidate may only fill out one form for the selected profile and may indicate their availability for
other positions using the drop-down menu provided. The system will block any further attempts to enter

In your own interest, before filling out the form, we invite you to carefully evaluate the required profiles

APPLICATIONS MUST BE SUBMITTED BY March 28, 2026. Even if you have already passed an ITF
selection in the past, you will need to fill out Form 2026 to update your information. APPLICATION:
http://www.itfteach.it/selezione-personale/ starting on FEBRUARY 1, 2026. CLICK ON THE SELECTED
PROFILE TO ACCESS THE FORM TO BE COMPLETED AND SUBMITTED BY MARCH 28, 2026 PLEASE NOTE:
each candidate may only fill in one form for the selected profile and may indicate their availability for
other positions using the drop-down menu provided. The system will block any further attempts to enter

In your own interest, before filling out the form, we invite you to carefully evaluate the required profiles

APPLICATIONS MUST BE SUBMITTED BY March 28, 2026. Even if you have already passed an ITF

Sede Toronto
Numero
R 5
posti
Titolo College/University degree
Sito:

Scadenza: 28/03/2026
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