
Speculative Application – Before 
 
 

Nicola non scrive nessun dettaglio sul 
destinatario, non è detto che la lettera arrivi alla 
persona giusta. Questo aspetto è molto importante 
soprattutto se ci si sta candidando per una grande 
azienda. 

Nicola Simpson 
61 Key Drive 

Newcastle 
NE23 4FG 

Telephone: 0191 345 6789 
 

23rd October 2012 
 

 
 

Dear Sir/Madam 

Email address:  nicolasimpson24@ms.com 
 

Nicola dice di essersi candidato per una vacancy. Ma 
non è abbastanza specifico. Deve menzionare 
chiaramente il ruolo o la posizione per cui si sta 
candidando. 

 

Please find enclosed my CV. I am applying for any vacancies you may have 
within your school. You can see from looking at my CV that I have the skills 
and experience relevant for the job. 

 
I would be grateful if you would consider my application either now or in the 
future. 

 
Yours faithfully 

 
Nicola Simpson Questa lettera sembra un documento standard, inviato a 

molte aziende senza essere targettizzata a dovere. Ciò 
non darà una buona impressione al potenziale datore di 
lavoro, che vorrebbe avere la prova che Nicola si è 
documentato sull’azienda e sul ruolo vacante. I 
selezionatori ricevono moltissimi CV, e bisogna fare in 
modo di distinguersi per poter ottenere un colloquio. 

 

Questa lettera di presentazione dice solamente 
“questo è il mio CV”, non aggiunge nulla di 
nuovo. La lettera di presentazione deve essere 
un valore aggiunto, deve far capire al datore di 
lavoro perché si è la persona giusta per quel 
ruolo e quali sono le qualità che si possono 
portare all’azienda. 
Si deve trasmettere l’entusiasmo e la felicità di 
poter lavorare proprio in quell’azienda.  

mailto:nicolasimpson24@ms.com

